
 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลภักดีชุมพล อำเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ 
ที่    ชย ๐๐๓๓.๓๐๑/พิเศษ     วันที ่  ๑๘ มีนาคม  ๒๕๖๙ 
เรื่อง   แจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงานของหน่วยงาน  
เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล 
 
  ตามที่โครงการ ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ โรงพยาบาลภักดีชุมพล 
จัดทำประกาศเจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าที่ราชการ และนโยบายที่เคารพ สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของ
ผู้ปฏิบัตงิานและของผูบ้ริหาร เพื่อให้การบริหารงานสำเร็จตามพันธกิจและธรรมาภบิาล นัน้ 
   โรงพยาบาลภักดชีุมพล ได้จัดทำแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการปอ้งกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน  พ.ศ.๒๕๖๙ ณ โรงพยาบาลภักดีชุมพล 
  ในการนี้ ฝา่ยบริหารทั่วไป ขอพจิารณาอนุมัติให้เผยแพร่ในเวปไซต์  หน่วยงาน ตามโครงการ 
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ 

 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและอนุมัติ 
 

                                                                                                   
  (นางสาวปานจิตร หมอกชัย) 

หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
         
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล 
        -เพ่ือโปรดทราบ 
                                  

ทราบ 
 
 
 

                   
                 (นายวชิิต  รุ่งพุทธิกุล) 

                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล  
                                          

บันทึกข้อความ 


