
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลภักดีชุมพล อําเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ
ท่ี ชย ๐๐๓๓.๓๐๑/๑๙๓ วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๙
เรื่อง ประกาศระบบมาตรการในการป้องกันการรับสินบน

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล

ด้วย โรงพยาบาลภักดีชุมพลได้จัดทําประกาศมาตรการต่าง ๆ
เพื่อเป็นการป้องกันการกระทําผิดของเจ้าหน้าท่ี ดังนี้

๑. ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift policy) ปี ๒๕๖๙

๒. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปี ๒๕๖๙
๓. มาตรการป้องกันการทุจริตและแก้ไขการกระทําผิดวินัยของ จนท.ปี ๒๕๖๙
๔. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ปี ๒๕๖๙
๕. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ปี ๒๕๖๙

ในการนี้ กลุ่มบริหารงานท่ัวไป จึงขอส่งประกาศและแจ้งแนวทางการ
เพื่อให้ผู้บริหารรับทราบ และพิจารณา หากเห็นชอบ โปรดลงนามในประกาศ และพิจารณาอนุมัติ
ให้เผยแพร่ในเวปไซต์ หน่วยงาน ตามโครงการ ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

(นางสาวปานจิตร หมอกชัย)
เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน
รักษาการในตําแหน่งนักจัดการงานท่ัวไป

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
-เพื่อโปรดทราบ

ทราบ

(นายวิชิต รุ่งพุทธิกุล)
ผู้อํานวยการโรงพยาบาลภักดีชุมพล
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