
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  2564 

ประจ าเดือน ตุลาคม 2563 –กุมภาพันธ์ 2564 
 

โครงการที่ด าเนินการแล้ว  

1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนเพ่ือพัฒนาสุขภาพและแผนปฏิบัติการสาธารณสุข 
โรงพยาบาลภักดีชุมพล      

2. โครงการรับตรวจราชการและนิเทศงาน คปสอ.ภักดีชุมพล อ าเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ 

 

โครงการอยู่ระหว่างด าเนินการ 

 1. โครงการรักษ์คน รักษ์องค์กรคุณภาพ พัฒนาศักยภาพการท างานเป็นทีม โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

 2. โครงการซ้อมแผนรับอุบัติเหตุหมู่และสาธารณภัย โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

 3. โครงการอบรมการใช้ยาอย่างสมเหตุผล อ าเภอภักดีชุมพล  

 4. โครงการอบรมส่งเสริมความรู้การใช้ผลิตภัณฑ์สุขภาพอย่างปลอดภัย อ าเภอภักดีชุมพล 

 5. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการดูแลสุขภาพจิตแบบบูรณาการ รพ.ภักดีชุมพล 

 6. โครงการอบรมพัฒนาการจัดเก็บรายได้เครือข่ายโซนใต้ อ าเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ 

 7. โครงการพรบ.สัญจร คปสอ.ภักดีชุมพล อ าเภอภักดีชุมพล จังหวัดชัยภูมิ 

 8. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทีมคุณภาพ เพ่ือรองรับมาตรฐานโรงพยาบาลคุณภาพ 
โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

 9. โครงการอบรมระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมและน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อ
พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่แบบยั่งยืน โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

 10. โครงการอบรมพัฒนาเครือข่ายในการดูแลผู้ป่วย STEMI Stroke Sepsis โรงพยาบาลภักดีชุมพล 

   

 

 

 

 



 

สรุปกิจกรรมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนเพื่อพัฒนาสุขภาพและ 

แผนปฏิบัติการสาธารณสุข  รพ.ภักดีชุมพล  จังหวัดชัยภูมิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
  

          ฝ่ายงานแผนและยุทธศาสตร์   โรงพยาบาลภักดีชุมพล  จังหวัดชัยภูมิ 
     

วัตถุประสงค์     
1. เพ่ือจัดท าแผนกลยุทธ์ให้สอดคล้องกับแผนของกระทรวงสาธารณสุข เขต และส านักงาน 

สาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ  
2. เพ่ือให้แผนงาน/แผนปฏิบัติงาน/โครงการของโรงพยาบาลและ CUP สอดคล้องกับ 

 เป้าหมาย ผลผลิต  ตัวชี้วัด ของกระทรวงสาธารณสุข และสปสช.  
3. เพ่ือให้ทุกหน่วยงานภายในโรงพยาบาลภักดีชุมพลและบุคลากรของ CUP รับทราบถึง 

แผนพัฒนาสุขภาพของหน่วยงานและสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับอนุมัติงบประมาณ 
 
ระยะเวลาที่ด าเนินการ 
 วันที่ 24 กันยายน 2563 – 29 ตุลาคม 2563   
 
สรุปผลการด าเนินงานตามกิจกรรม   

1. โรงพยาบาลภักดีชุมพลมีแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๔  น 
2. โรงพยาบาลภักดีชุมพล มีการบริหารจัดการอย่างมีส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ทุกฝ่าย 
3. โรงพยาบาลภักดีชุมพล มีแผนปฏิบัติการเป็นเครื่องมือในการควบคุมก ากับการปฏิบัติงาน  และ

สามารถน าไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
สรุปผลการใช้งบประมาณจากเงินบ ารุงโรงพยาบาลภักดีชุมพล   
 งบประมาณท่ีก าหนด  6,850   บาท 
 งบประมาณท่ีใช้ตามกิจกรรม 4,350   บาท 
 งบประมาณ  คงเหลือ  2,500   บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
รูปภาพกิจกรรมการด าเนินงาน 
 

              
 
 

       ลงชื่อ      อุมาริน สวัสดิ์นะที        ผู้สรุปโครงการ 
( นางสาวอุมาริน สวัสดิ์นะที ) 

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปกิจกรรมโครงการรับการตรวจราชการและนิเทศงาน คปสอ.ภักดีชุมพล   
อ าเภอภักดีชุมพล  จังหวัดชัยภูมิ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  
          ฝ่ายงานแผนและยุทธศาสตร์   โรงพยาบาลภักดีชุมพล  จังหวัดชัยภูมิ 

     
วัตถุประสงค์     

๑. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  ได้ปรับปรุงงานและระบบการปฏิบัติงานให้ได้ตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
 ๒. เพ่ือทราบปัญหา อุปสรรค การด าเนินงานสาธารณสุข และน าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงการ
ด าเนินงาน  
 
ระยะเวลาที่ด าเนินการ 
 วันที่ 24 กุมภาพันธ์  2564  
 
สรุปผลการด าเนินงานตามกิจกรรม   
 1. มีการรับการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ รอบที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2564 และ
ควบคุมก ากับการปฏิบัติงาน  ของ คปสอ. ให้เป็นไปตามตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงาน        ในวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2564 ณ โรงพยาบาลภักดีชุมพล และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลถ้ าแก้ว 
 2. น าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนางานต่อไป 
 
สรุปผลการใช้งบประมาณจากเงินบ ารุงโรงพยาบาลภักดีชุมพล   
 งบประมาณท่ีก าหนด  7,800   บาท 
 งบประมาณท่ีใช้ตามกิจกรรม 4,680   บาท 
 งบประมาณ  คงเหลือ  3,120   บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รูปภาพกิจกรรมการด าเนินงาน 
 

 
 
 

ลงชื่อ      อุมาริน สวัสดิ์นะที       ผู้สรุปโครงการ 
( นางสาวอุมาริน สวัสดิ์นะที ) 

ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 


